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på förskola

Så blir du tryggare och mer tydlig som ledare på förskolan

Så hanterar du besvärliga situationer – ta tag i det obehagliga

Konkreta metoder för att få ökad trivsel och reducera 
sjukfrånvaron

Lär dig att motivera dig själv och dina kollegor
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Till dig som är samordnare på förskolan

Vi vet att det är en komplex roll att vara samordnare på förskola. Som samordnare har 
du ett stort dagligt ansvar. Du ansvarar för en stor mängd administrativa uppgifter 
samtidigt som du handskas med frågor från föräldrar, kommun och ansvarar för 
driften av förskolan. I tillägg till detta ska du även leda och motivera dina anställda. 

För att lyckas samordna dina arbetsuppgifter och lyckas som ledare behöver du fylla 
på med ny energi, ny kunskap och bra verktyg. Efter omfattande samtal med ledare 
för förskolor över hela landet, kan vi garantera dig ett kursprogram som tar upp 
precis de utmaningar du står inför i din ledarvardag. 

På denna kurs får du inspiration, motivation och kunskap för att:
•	 Bli mer trygg i din ledarroll
•	 Bli bättre på att hantera svåra situationer och besvärliga människor
•	 Få ökad trivsel på arbetsplatsen och få ner sjukfrånvaron
•	 Motivera dig själv och dina medarbetare

Varmt välkommen till två fullspäckade dagar där möten med duktiga experter 
kommer att ge dig ny kunskap och inspiration.

Deltagarantalet är begränsat så anmäl dig redan idag på www.confex.se
eller ring mig på 08-28 43 11.

Med vänliga hälsningar

 

Leon Holma, Projektledare
Confex Sverige AB
Telefon: 08-28 43 11, E-post: leon.holma@confex.se 

PS.  Ta vara på chansen att knyta nya nätverk och dela 
	 erfarenheter med andra samordnare!

Du möter dessa två duktiga experter:

Sofia Norberg – en av Confex mest 
omtyckta föreläsare. Hon har under många 
år arbetat med att utveckla ledare och 
medarbetare. Hon har stor erfarenhet från 
föreläsningar inom skola och förskola. 
Sofia har verktygen som gör attt du 
klarar konflikter och kan skapa en god 
samarbetsmiljö. Hon ger dig tips och råd 
om hur du ska klara de utmaningar du möter i din vardag; hur 
du delegerar uppgifter på ett bra sätt, hur du sätter gränser och 
säger ifrån. Sofia har skrivit boken ”Makt, känslor och ledarskap i 
klassrummet” och är även medförfattare till ”Våga chefa! – När du 
måste ta ledningen”

Maria-Pia Gottberg – föreläser, utbildar, 
coachar, skriver och tar fram pedagogiskt 
material för att göra person-, grupp- och 
ledarutvecklingen stimulerande, tillgänglig 
och rolig! Maria-Pia har bland annat skapat 
EQ-dockan® ett livskunskapsprogram för 
förskolan och har även skrivit boken ”Social 
och emotionell träning för alla barn”. Maria-
Pia bjuder mycket på sig själv i sina föreläsningar men är också 
konkret och tydlig i sitt budskap. Hon har som mål att alltid locka 
fram det bästa i varje deltagare och är en mycket uppskattad 
föreläsare. Av Maria-Pia får du konkreta tips, användbara modeller, 
mycket känsla och aktiverande frågeställningar! 

Är ni flera som önskar 
att anmäla er samtidigt 

– kontakta mig gärna 
för grupprabatter. 



Måndag 22 november Tisdag 23 november

KURSPROGRAM
08.30	R egistrering, kaffe, te och smörgås        
09.00	K ursen startar
10.15	K affe/Te
11.30	L unch
14.30	E ftermiddagsfika
15.30	D agarna avslutas

Motiverande ledning 
– så lyckas du med att leda dig själv och andra
•	 Varför lyckas vissa ledare bättre än andra?
•	 Vem är jag som ledare, och hur vill jag vara?
•	 Ledarskap med tanke, känsla och handling – hur du blir 
	 bättre på att leda dig själv och andra mot önskade resultat

Öka trivseln – få ner sjukfrånvaron
•	 Om ledarskapets  inverkan på trivsel och hälsa
•	 Praktiska tips för att leda och motivera

Så hanterar du besvärliga personer och 
föräldrar 
•	 Om att hantera motstånd och konflikter
•	 Lär dig att ta tag i det obehagliga
•	 Praktisk modell för konflikthantering
•	 Så ger du positiv och negativ feedback

Humor, glädje och samarbete
•	 Lär dig enkla knep för att motivera dina anställda
•	 Att skapa och bevara goda relationer
•	 Fråg-vis  -Värderingar, Insikt och Styrkor – att bygga sunda 	
	 arbetslag
•	 Identifiera och (an)vänd olikheter till något bra och 
	 konstruktivt

Tydlighet, ansvar och klara målsättningar
•	 Det handlar inte om den du är, det handlar om det du gör
•	 Realistiska och orealistiska förväntningar på dig som ledare
•	 Skapa trygghet och tillit i din ledarroll
•	 Värdegrunden i praktiken, att omsätta ord till handling
•	 En bild säger mer än tusen ord – lär dig skapa synliga mål 	
	 för dig själv och dina medarbetare

Föreläsare: Maria-Pia Gottberg

Ledarrollen på förskolan
•	 Vad behöver du känna till om dig själv för att leda andra?
•	 Hur ska du balansera personalansvar och daglig drift?
•	 Bli en tydlig ledare med klara ramar och regler
•	 Hur ska du arbeta med ledarutveckling i förskolans 
	 ledarteam?

Bli en bättre ledare – skapa ett produktivt 
samspel 
•	 Vad är viktigt att du känner till om de du leder?
•	 Positiv kommunikation som ett effektivt ledarverktyg
•	 Så skapar du personligt engagemang bland dina anställda

Så behåller du motivation och gnista i din 
krävande ledarroll
•	 Kopplingen mellan ditt och dina medarbetares 
	 ansvarstagande
•	 Hur undviker du att få en passiv omgivning?
•	 Kopplingen mellan ansvar och motivation, vad, varför 
	 och hur
•	 Våga säga nej!
•	 Så delegerar du med framgång

Att vara ledare på en lärande förskola
•	 Hur kan du som ledare bidra till att utveckla förskolans 
	 pedagogiska praxis?
•	 Vad är kvalitet och för vem är det kvalitet?
•	 Vilka krav måste vi ställa till vuxna som arbetar med barn?
•	 Genomgång av verktyg för att hantera konflikter i 
	 personalgruppen

Föreläsare: Sofia Norberg

Anmäl dig på 
www.confex.se



 

ANMÄLAN      

PRIS:  5 990 kr (exkl moms) per person.
	 Servering i pauserna, lunch och dokumentation är inkluderat i priset.
	 Kontakta projektledaren för information och grupprabatter.

PROJEKTLEDARE: Leon Holma, leon.holma@confex.se, tfn 08- 28 43 11 

Lokal:  Vägbeskrivning och information om våra kurslokaler hittar du på www.confex.se

Avsändare:
Confex Sverige AB
Box 14001
400 20 Göteborg B

samordnare på förskola

CONFEX SVERIGE
Confex Sverige AB är det svenska dotterbolaget 
i Confexgruppen, som är Skandinaviens 
ledande kurs- och konferensarrangör. Vi 
utvecklar alla kurser och konferenser från idé till 
genomförande. Läs mer om oss på: 

INTERNUTBILDNING
Alla våra utbildningar kan vi genomföra hos 
ditt företag, antingen som de är eller utifrån ditt 
behov. Vi projekterar, utvecklar och genomför 
den utbildning du behöver, helt utifrån dina 
önskemål. Kontakta Jan-Erik Nilsson på 
08-28 43 12 eller jan-erik.nilsson@confex.se

MILJÖ
Vi på Confex tänker på miljön! Därför använder 
vi bara svanenmärkt, svenskproducerat 
papper med tryckfärg utan farliga kemikalier. 
Våra broschyrer transporteras med tåg och 
miljöbilar. Vill du inte längre ta emot information 
i pappersform? Sänd din 
e-postadress till info@confex.se
så får du kursinformation via 
e-post istället.

PRISVÄNLIGT BOENDE
Confex samarbetar med hotellkedjan Scandic 
Hotels. Genom oss har du möjlighet att boka 
logi till ett förmånligt pris. Detta gör du enkelt 
genom att besöka www.confex.se/scandic 

AVBOKNINGSREGLER
Anmälan är bindande och vid avbokning 
debiteras en avgift på minst 20 %. Avbokar du 
senare än 14 dagar före kursstart debiteras en 
avgift på 50 % av kursavgiften. Vid avbokning 
senare än 7 dagar före debiteras full avgift. Blir 
du förhindrad att delta kan du kostnadsfritt 
överlåta platsen till en kollega eller få 
dokumentationen från kursen.

www.confex.se

Anmäl dig på www.confex.se

DATUM:

3 enkla sätt att göra din anmälan:

På internet: www.confex.se

Skicka e-post till: kundservice@confex.se
Uppge kurstillfälle, företag, postadress, fakturaadress och anmälningskod. 
Deltagarnas namn med befattning, e-postadress samt mobiltelefonnummer.

Via telefon till kundservice: 08-28 43 99

OBS! Bekräftelse skickas via e-post och faktura via post. Glöm inte att ange 
anmälningskoden som du hittar under din adress längst upp på den här sidan.

1.

2.

3.

22-23 november 2010, Stockholm

Bli mer trygg i din ledarroll

Bli bättre på att hantera svåra 
situationer och besvärliga 
människor

Få ökad trivsel på arbetsplatsen
och få ner sjukfrånvaron

Motivera dig själv och dina 
medarbetare

På denna kurs får du inspiration, motivation och kunskap för att:


